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Do’s Don’ts 

ยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการ 
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุข 

ไม่ด้อยค่าความเป็นไทย ไม่จงรกัภักดีต่อสถาบัน 
พระมหากษัตริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อยค่าศาสนาใด 
ศาสนาหนึ่ง 

ซ่ือสัตย์สุจรติ มีจติสานึกทีดี่ มีความรับผิดชอบต่อ 
หนา้ทีแ่ละต่อผู้เกี่ยวข้องในฐานะข้าราชการครแูละ 
บุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ทุจรติต่อหน้าทีร่าชการ หรอืปฏิบัติตนฝ่าฝืน 
ข้อกำหนด ระเบียบ กฎหมาย 

กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และกระทำใน 
สิ่งทีถู่กต้องชอบธรรม 

ไม่ประพฤติปฏิบัติตนในทางที่เสื่อมเสีย ขาด 
คุณธรรม จรยิธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

มีจติอาสา จติสาธารณะ มุง่ประโยชน์ส่วนรว, 
มากกว่าประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง 

ไม่เอ้ือประโยชน์ให้พวกพ้อง และไม่มีประโยชน์ทบั 
ซ้อนจากการปฏิบัติหนา้ทีร่าชการ 

มุง่ผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งมัน่ในการปฏิบัติงานอย่าง 
เต็มกำลังความสามารถ 

ไม่ละทิง้ทอดทิง้หน้าทีร่าชการเป็นเหตุให้ราชการ 
เสียหาย 

ปฏบิัติหนา้ทีอ่ย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ไม่รบัสิ่งของ หรือผลประโยชน์ตอบแทนใดๆ เพ่ือ 
แลกกับการให้บริการ 

ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ประพฤติตนให้เสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรีของ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เคารพในศักดิ์ศรคีวามเป็นมนุษย ์คำนึงถึงสิทธิเด็ก 
และยอมรับความแตกตา่งของบุคคล 

ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หรือด้อยค่าจาก 
ความแตกต่างของบุคคล 

 
 


